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Stellenausschreibung
Projektleitung Er6ffnung und Inbetriebnahme

Das Bauhaus-Archiv / Museum fiir Gestaltung besitzt die weltweit gréBte Sammlung zum
Bauhaus (1919-1933), der bedeutendsten Schule fiir Architektur, Design und Kunst des 20.
Jahrhunderts. Wir bewahren, erforschen und vermitteln die uns anvertrauten Objekte,
Dokumente und Medien.

Derzeit ist das Museum geschlossen, denn das von Bauhaus-Griinder Walter Gropius
entworfene Gebaude wird denkmalgerecht saniert und um einen Neubau von Staab
Architekten erweitert. Um weiterhin mit Publikum und der Stadtgesellschaft in Kontakt zu sein,
bespielen wir den Projektraum ,The Temporary Bauhaus-Archiv®. Parallel dazu arbeiten wir
hinter den Kulissen verteilt auf mehrere Standorte an neuen Ausstellungen, an inklusiven
Vermittlungskonzepten, an unterschiedlichen Digitalangeboten sowie an den
Sammlungsbestanden. Wir entwickeln unsere Organisationsstruktur weiter und fragen uns,
wie wir als Institution und Team nachhaltig und zukunftsfahig zusammenarbeiten wollen. Dabei
orientieren wir uns an unserem gemeinsam erarbeiteten Leitbild.

Zur Unterstiitzung unserer Arbeit suchen wir zum 1.7.26 eine:

Projektleitung Er6ffnung und Inbetriebnahme (m/w/d),
Vollzeit (39 Stunden), EG 12 TV6D - befristet auf zwei Jahre

Die Stelle ist direkt an die Museumsleitung angebunden und eine zentrale Schaltstelle fiir die
Ende 2027 geplante Eroffnung des sanierten und erweiterten Museumsgebaudes. Als
Projektleitung Er6ffnung und Inbetriebnahme haben Sie das grof3e Ganze im Blick. Sie halten
souveran alle Fdden zusammen und stellen so sicher, dass die Eréffnung des neuen Bauhaus-
Archiv / Museum flir Gestaltung erfolgreich verlauft.

Zu lhren Aufgaben gehéren unter anderem:

- Konzeption, Strategieentwicklung sowie fortlaufende Anpassung einer
organisatorischen Gesamtplanung flr Er6ffnung und Inbetriebnahme auf
Grundlage der mit der Museumsleitung abgestimmten Zielsetzungen (kiinstlerische
Konzeption, Qualitat, Termin, Finanzen)

- Systematische Erfassen, Ergénzen und Vernetzen sowie das Aufbereiten der
jeweils in den Fachabteilungen vorliegenden Projektplanungen (z. B. aus Programm,
Sammlung, Kommunikation, Bau- und Facilitymanagement, Besuchsservice, IT)

- Anleitung und zielorientierte Koordination der Fachabteilungen im Hinblick auf die
Gesamtplanung

- Verantwortung firr die interne Kommunikation im Zusammenhang mit der Eréffnung
in Abstimmung mit der Direktion

— ldentifizieren von Fehlstellen, Hindernissen und Problemen und das Entwickeln von
entsprechenden Gegensteuerungsmalinahmen zur Einhaltung der definierten
Zielsetzungen
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bAUNAUS
AFchiv
museum

- Verantwortung und Verwaltung von Budget und Zeitplan sowie ein jederzeit
verléssliches und libersichtliches Projektcontrolling und -reporting.

- Einbindung von / Kommunikation mit wichtigen externen Partner*innen

- Bei Bedarf auch die Ubernahme von Einzelprojekten im Rahmen der verfiigbaren
Kapazitaten

Wir wiinschen uns eine Persdnlichkeit:

- die mind. Giber einen Master-Abschluss in einer einschlégigen Studienrichtung (z. B.
Kulturmanagement, Eventmanagement) oder gleichwertige Erfahrung verfigt

- die Giber ausgezeichnete und langjahrige Projektmanagementkompetenz verfiigt,
vorzugsweise im Kontext von grof3en Kulturvorhaben

- die mit hoher sozialer Kompetenz komplexe Stakeholder-Konstellationen managt
und vielseitige Anforderungen integrieren kann

- die auch in herausfordernden Situationen jederzeit Uberblick, Detailsinn und Ruhe
beweist, dabei durchweg selbststéndig und souverén agiert

- die lGiber ausgezeichnete Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch verfiigt

- die die erforderlichen Software-Tools (z. B. MS Project, Asana) und Methoden (z. B.
Moderation, Priorisierung) beherrscht

- die sich mit den Inhalten, Werten und Zielen des Bauhaus-Archiv identifiziert;
idealerweise auch Uber fachliche Beziige dazu verfiigt

- die zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit unter anderem bei der Durchfiihrung
von Veranstaltungen am Abend bzw. am Wochenende bereit ist

- die eine gute Portion Humor und Teamféhigkeit mitbringt

Wir bieten lhnen:

- einen attraktiven und spannenden Arbeitsplatz in der Mitte Berlins

- die Zusammenarbeit mit einem interdisziplindren und offenen Team bei der
Gestaltung eines neuen Museums mit internationaler Ausstrahlung

- Unterstiltzung bei der Teilnahme an internen und externen Fortbildungen und dem
Erwerb von Zusatzqualifikationen

- gleitende Arbeitszeit und Méglichkeit zur mobilen Arbeit

- eine tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag TVOD/VKA

Wir streben danach, die Diversitéat der Gesellschaft und unseres Publikums auch innerhalb des
Teams widerzuspiegeln - Vielfalt, unterschiedliche Erfahrungen und Perspektiven erméglichen
es uns als Institution, innovativ zu handeln, international zu agieren und offen in den Austausch
Zu treten.

Schwerbehinderte Menschen werden ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben und werden
bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte richten Sie lhre aussagekréftige Bewerbung mit den (blichen Unterlagen
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(zusammengefasst in einer PDF Datei — max. 9 MB) mit dem Betreff: ,Er6ffnung und
Inbetriebnahme* bis einschlief3lich 8.2.26 an:

Bauhaus-Archiv / Museum fiir Gestaltung
bewerbung.museum@®@bauhaus.de

Telefonischer Kontakt:
Tom Nehiba 030 254 002 27


mailto:bewerbung.museum@bauhaus.de

